ZARZADZENIE NR 34.2022
Burmistrza Halinowa

z dnia 01.03.2022 r.

w sprawie ustalenia skladu, zadan oraz zasad funkcjonowania Gminnego Zespolu

Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4-7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. 0 zarzadzaniu Kryzysowym

(t.j. Dz. U z 2022 r. poz.261) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ sktad, zadania oraz zasady funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzadzania

Kryzysowego zwanego dalej ,.Zespofem”, organu pomocniczego Burmistrza w zakresie

zarzadzania kryzysowego.

§2

1. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Burmistrz Halinowa — Przewodniczacy Zespotu

Zastepca Burmistrza Halinowa — Zastepca Przewodniczacego Zespotu,
Sekretarz Halinowa — Zastgpca Przewodniczacego Zespotu,

Skarbnik Halinowa — Cztonek Zespotu,

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej — Cztonek Zespotu,
Cztonek Zarzadu Zaktad Komunalny w Halinowie sp. z 0.0. - Cztonek Zespotu,

Komendant Komisariatu Policji w Halinowie - Cztonek Zespotu.

2. Przewodniczacy, stosownie do zaistnialej sytuacji moze doraznie wilaczy¢ do pracy

w Zespole osoby nie bedace cztonkami Zespotu, sposrod:

1)
2)

3)
4)

dyrektorow i kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Halindw,
pracownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, skierowanych przez
przelozonego do wykonywania zadan w tym zespole na wniosek Przewodniczacego
Zespotu,

przedstawicieli jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu gminy Halinow,

pracownikéw Urzedu Miejskiego w Halinowie oraz jednostek podlegtych.

3. W pracach Zespotu mogg uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego.



§3

1. Do zadan Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy w szczegolnosci:
1) ocena wystepujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw
na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,
2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie burmistrzowi wnioskow
dotyczacych wykonywania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym
planie zarzadzania kryzysowego,

3) przekazanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.

2. Szczegdlowe zadania oraz zasady funkcjonowania Zespotu okresla zalgcznik nr 1

do zarzadzenia - Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 4

1. Zesp6l dziala na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Burmistrza

Halinowa — Przewodniczacego Zespotu.

2. Zespot zbiera si¢ planowo zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu lub doraznie

na polecenie Przewodniczacego.

§5

Traci moc Zarzadzenie nr 40.2020 Burmistrza Halinowa z dnia 10.03.2020r.
w sprawie ustalenia sktadu, zadan oraz zasad funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzadzania

Kryzysowego.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Halinowa.

§7

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Halinowa
/-I Adam Ciszkowski



Zakacznik

do Zarzadzenia nr 34.2022
Burmistrza Halinowa

z dnia 01.03.2022 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla zadania, sktad oraz organizacje

Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,, Zespolem .
§2
1. Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o0 zarzadzaniu kryzysowym (tj. Dz. U. z 2022 r.,
p0z.261),

2) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (tj. Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1897),

3) Zarzadzenie nr 34.2022 Burmistrza Halinowa z dnia 01.03.2022 r. w sprawie ustalenia

sktadu, zadan oraz zasad funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
4) niniejszego regulaminu,
5) planu pracy.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego,

2) sytuacji kryzysowej - nalezy przez to rozumie¢ sytuacje wptywajaca negatywnie



I W znacznych rozmiarach na poziom bezpieczenstwa ludzi, mienia lub $rodowiska,
wywolujaca znaczne ograniczenia w dziataniu wilasciwych organéw administracji

publicznej ze wzgledu na nieadekwatno$¢ posiadanych sit i srodkow.

ROZDZIAL 11

ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§3

1. Do zadan Zespofu nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organow administracji publicznej,
Wwspotpraca z podmiotami realizujgcych monitoring srodowiska,

wspotdzialanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
I humanitarne,

Oocena wystgpujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

przekazanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.

§4

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,

okreslenie przedmiotu i terminu posiedzen Zespotu,

zapraszanie na posiedzenia czlonkow Zespotu oraz osob nie bedacych cztonkami
Zespolu,

zapewnienie udziatu ekspertow i specjalistow z danej dziedziny dziatania,

inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

kierowanie dziataniami zwigzanymi z zarzadzaniem Kryzysowym na administrowanym
terenie,

inicjowanie przedsigwzig¢ majacych na celu przeciwdziatanie skutkom sytuacji
kryzysowych,

podejmowanie decyzji w oparciu o analiz¢ zagrozen oraz wypracowang przez Zespot
koncepcje dziatania,

utrzymywanie kontaktéw z organami administracji publicznej w zakresie zarzadzania,



10) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami oraz

pracami Zespotu.

2. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespoiu w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Zespotu,

zastepowanie Przewodniczgcego w razie jego nieobecnosci,

przygotowanie posiedzen Zespotu,

nadzor nad przygotowaniem dokumentacji Zespotu,

nadzor nad opracowaniem i aktualizacjg gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
zapewnienie sprawnego dziatania Zespotu,

przektadanie Przewodniczacemu Zespotu propozycji decyzji wypracowanych przez
Zespot,

zapewnienie sprawnego obiegu informacji,

biezacy nadzor nad realizacjg ustalen podjetych na posiedzeniu Zespotu.

3. Do zadan cztonkow Zespotu nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

udzial w opracowaniu gminnego planu zarzadzania kryzysowego i jego aktualizaciji,
udziat w organizacji przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci
i Srodowiska naturalnego,

udziat w prowadzeniu dzialan w =zakresie udzielania bezposredniej pomocy
realizowanej w warunkach wystapienia sytuacji kryzysowej na rzecz poszkodowanej
ludnosci,

pomoc w zabezpieczeniu warunkow opieki zdrowotnej oraz opieki socjalno-bytowej na
rzecz poszkodowanej ludnosci,

organizacja wspoldziatania z organami administracji publicznej oraz innymi
podmiotami w zakresie wykorzystywania ich sit 1 sSrodkoéw w dzialaniach,

wspolpraca z organizacjami spolecznymi i charytatywnymi oraz wolontariatu
w realizacji podjetych dziatan,

przygotowanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,
prognozowanie wielkosci srodkow finansowych niezbgdnych do realizacji zadan
w kazdym etapie prowadzonych dziatan,

udziat w szkoleniach i ¢wiczeniach Zespotu.



ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA ORAZ TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5
1. Praca Zespofu kieruje Przewodniczacy.

2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego, posiedzenia Zespofu moze zwotywac i im

przewodniczy¢ Zastepca Przewodniczgcego.

3. W sytuacjach wyjatkowych Przewodniczacy moze powierzy¢ kierowanie Zespotem innemu

cztonkowi zespotu.
§6
1. Praca Zespotu odbywa si¢ w formie posiedzen.
2. Posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodniczacy, w trybie:

1) zwyczajnym - przynajmniej raz na 12 miesiecy,

2) nadzwyczajnym - w razie wystgpienia sytuacji kryzysowej.

3. W razie potrzeby w sytuacji nadzwyczajnej posiedzenia Zespofu moga by¢ powadzone

zdalnie z wykorzystaniem dostepnych srodkow tacznosci, np. poprzez video-konferencje.
§7

1. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot, podpisany przez Przewodniczacego.

2. Protokot z posiedzenia powinien zawierac:

1) wykaz os6b biorgcych udziat w posiedzeniu,
2) porzadek obrad,

3) tres¢ ustalen podjetych na posiedzeniu.
§8

Finansowanie zadan biezacych wykonywanych przez Zespol oraz zadan inwestycyjnych

zwigzanych z jego dzialaniem planuje si¢ w ramach budzetu gminy.



§9

Decyzje w sprawach begdacych przedmiotem dziatania Zespofu podejmuje Przewodniczacy po

zasiegnieciu opinii cztonkow Zespotu.

§ 10

Miejscem posiedzenia Zespotu, w trybie zwyczajnym jest Urzad Miejski w Halinowie

ul. Spotdzielcza 1, w trybie nadzwyczajnym jest miejsce okre$lone przez Przewodniczacego.

§11

1. O posiedzeniu w trybie zwyczajnym Przewodniczacy zawiadamia cztonkow Zespofu
pisemnie lub mailowo, co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia, informujac o terminie,

miejscu i porzadku obrad.

2. O posiedzeniu w trybie nadzwyczajnym Przewodniczacy zawiadamia cztonkow Zespofu

niezwtocznie mailowo lub telefonicznie, informujac o terminie, miejscu i porzadku obrad.

§12

1. Przewodniczacy moze organizowac posiedzenia w pelnym sktadzie lub niepelnym sktadzie.

2. Do odbycia posiedzenia nie jest wymagane quorum.

§ 13

1. Obstuge kancelaryjno-biurows, warunki techniczne i wyposazenie niezbedne do pracy

Zespotu zapewnia Urzad Miejski w Halinowie.

2. Warunki techniczne i standardy wyposazenia, w szczegolnosci wyposazenie i infrastruktura

techniczna powinny umozliwia¢ efektywne wypetnianie zadan Zespotu.

3. Wyposazenie powinno zawiera¢ przede wszystkim:
1) $rodki tacznosci przewodowej i bezprzewodowej,
2) systemy teleinformatyczne,
3) mapy operacyjne, a takze dokumentacje i procedury odpowiednie dla zarzadzania
kryzysowego,

4) awaryjne zrodla zasilania.



ROZDZIAL IV
SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU
§ 14
Dokumentami dziatan Zespotu sa:

1. Plan Zarzadzania Kryzysowego Gminy Halindw,
2. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
3. Protokoty z posiedzen Zespotu wraz z zalacznikami w postaci:
1) porzadku obrad,
2) wykazu 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu,
3) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,
4. Plan dziatania podejmowany w razie wystapienia sytuacji kryzysowe;j,
5. Plany ¢wiczen i szkolen,

6. Analizy, oceny i opinie oraz inne niezb¢dne dokumenty.

Burmistrz Halinowa
/-I Adam Ciszkowski



