Zatgcznik nr 1
do ogloszenia o otwartym naborze na Partnera do wspdlnej realizacji
projektu/projektow

REGULAMIN KONKURSU

Gmina Halinéw, dziatajac zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 z pdin. zm.), ogtasza otwarty nabdr na partnera pochodzacego spoza
sektora finansdéw publicznych, do wspdlnej realizacji projektu/projektéw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa
X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.1 Ksztatcenie i rozwdj dzieci i mtodziezy, Poddziatanie
10.1.1 Edukacja ogodlna, ktérego Wnioskodawcy (Liderem) bedzie Gmina Halinéw

I. CEL PARTNERSTWA:

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i realizacja projektu/projektéw ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 10.1.1 Edukacja ogdlna Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 -2020.

Beneficjentami projektu/projektow bedg placowki oswiatowe, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Halinéw.

Il. ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA:

Przedmiotem projektu partnerskiego bedzie podniesienie u ucznidw kompetencji kluczowych
i umiejetnosci uniwersalnych oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szczegdlnosci poprzez:
1. ksztattowanie i rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci, w szczegélnosci obejmujace::

a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placowkach systemu oswiaty;

b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

c) realizacje réznych form rozwijajgcych uzdolnienia;

d) wdrozenie nowych form i programéw nauczania;

e) tworzenie i realizacje zaje¢ o nowatorskich rozwigzaniach programowych, organizacyjnych

lub metodycznych w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty;

f) organizacje kétek zainteresowan, warsztatow, laboratoriéw dla ucznidw;

g) realizacje zajec organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.
2. doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw kompetencji



kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy, w szczegélnosci

obejmujace:
a) kursy iszkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne);
b) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci wspétpracy i
samoksztatcenia nauczycieli;
c) realizacje w szkole lub placéwce systemu oswiaty programdéw wspomagania,
d) staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspétpracy z podmiotami z otoczenia szkoty;
e) wspotprace ze specjalistycznymi osrodkami np.: szkotami ksztatcgcymi dzieci i mtodziez

z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi.

3. Tworzenie w szkotach warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu,

w szczegolnosci poprzez:

a)
b)

c)

ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych uczniéw;
wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania kompetencji matematyczno-
przyrodniczych;

doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, niezbednych
do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu.

4. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz rozwijanie kompetencji

informatycznych:
a) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw;
b) wyposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia
TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania;
c) podnoszenie kompetencji  cyfrowych nauczycieli  wszystkich przedmiotow,

w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub placéwek systemu
oswiaty oraz wtaczania narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego.

5. Prowadzenie efektywnej edukacji wtaczajacej oraz procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze

specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym z uczniem z niepetnosprawnoscia, a

takze bezposrednie wsparcie ucznidw, ktorzy majg trudnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych

badz uczniéw zdolnych:

a)

b)

wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ucznidow mitodszych
w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placowki systemu oswiaty,

doposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne
oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii ucznidéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem
ze specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego,
rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniow i efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych w pracy.

lll. WARUNKI UDZIALtU W KONKURSIE

Do konkursu przystgpi¢ mogg podmioty, ktére spetniajg ponizsze warunki:



Potencjalny Partner jest jednym z podmiotéw wymienionych w Szczegétowym Opisie Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
nalata 2014-2020, O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.1
Ksztatcenie i rozwéj dzieci i mtodziezy, Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogdlna.

Potencjalny Partner nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240, z pézn. zm.), z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy.

Kazdy potencjalny Partner moze ztozy¢ jedng oferte zgodnie z niniejszym Regulaminem
Konkursu w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu.

IV.KRYTERIA WYBORU PARTNERA

Przy wyborze Partnera bedg brane pod uwage nastepujace kryteria:

A. Kryteria formalne:

1.
2.
3.

Oferta zostata ztozona we wskazanym terminie.

Profil dziatalnosci potencjalnego Partnera jest zgodny z celami partnerstwa.

Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego Partnera pozwala na prawidtowe
wykonanie zadan w projekcie.

Wraz z ofertg ztozono wszystkie wymagane dokumenty.

Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.

B. Kryteria merytoryczne:

1.
2.
3.

Zgodnosc dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa (0-5 pkt.).

Oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje projektu (0-5 pkt.).

Doswiadczenie w realizacji projektdw w ramach perspektywy 2014-2020 - min. 5 projektéw
(0-5 pkt.).

Doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych na rzecz placéwek oswiatowych
na terenie wojewddztwa mazowieckiego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach perspektywy 2014-2020 - min. 3 projekty (0-5 pkt.).

Gotowos¢ do wspodtpracy z Projektodawca na etapie opracowywania zatozen projektu,
w tym w zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu - opis podziatu zadan
miedzy Partnera a Lidera (0-10 pkt.).

Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania
oraz przewidywane rezultaty ich realizacji (0-10 pkt.).

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZtOZENIA OFERTY

Oferte nalezy ztozy¢ w formie papierowej, w jezyku polskim.

Podmiot ubiegajacy sie o wybdér na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowigzany do przedtozenia nastepujgcych dokumentéw (oryginat lub uwierzytelniona
kopia):



a) wypetnionego ,Formularza oferty” w oparciu o wzdér zawarty w Ogtoszeniu o otwartym
konkursie majgcy na celu wytonienie Partnera, zamieszczonym na stronie internetowej:
https://bip.halinow.pl/strona-104-ogloszenie_o_naborze_partnera.html;

b) aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji potwierdzajgcego
forme organizacyjno-prawng podmiotu.

Oferty ztozone w sposdb niekompletny ze wzgledéw formalnych podlegac bedg uzupetnieniu

przez potencjalnego Partnera.

Oferty oraz zatgczniki do oferty powinny byé podpisane przez osobe upowazniong

do reprezentowania kandydata na Partnera zgodnie z zapisem w dokumencie rejestrowym

lub zgodnie z zatgczonym petnomocnictwem.

Kopie dokumentéw dotgczone do oferty muszg by¢ opatrzone podpisem osoby/osdb

uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacjg ,Konkurs na wybdr partnera

do projektow w ramach Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogélna RPO WM 2014-2020”

osobiscie lub drogg pocztowa na adres: Urzad Miejski w Halinowie, ul. Spotdzielcza 1, 05-074

Halindw, w terminie od 14 kwietnia 2023 r. do 8 maja 2023 r. (decyduje data wptywu do

Urzedu).

Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

VI.PROCEDURA KONKURSOWA:

. Informacje o konkursie: ogtoszenie o naborze na Partnera wraz z zatgcznikami umieszczone

sg na stronie internetowej https://bip.halinow.pl/strona-104-

ogloszenie_o_naborze_partnera.html

. Postepowanie konkursowe (nabor na Partnera) przeprowadza Komisja Konkursowa

powotana przez Burmistrza Halinowa

. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy

Komisji.

. Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgtoszone przez oferentéw w drodze

otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug kryteriéw

okreslonych w pkt. Ill i IV Regulaminu konkursu.

. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

a) stwierdza liczbe ztozonych ofert;

b) otwiera koperty z ofertami;

c) ocenia oferty pod wzgledem formalnym — ocena polega na sprawdzeniu czy oferent
podat wszystkie niezbedne informacje wedtug zamieszczonego ,Formularza Oferty”.
W przypadku, gdy zgtoszone oferty nie sg kompletne z przyczyn formalnych Komisja
Konkursowa wzywa potencjalnych Partneréw do ich uzupetnienia. Komisja przekazuje
oferty do dalszej oceny po spetnieniu warunkéw okreslonych w pkt. Il Regulaminu
konkursu.

. W drugim etapie konkursu Komisja Konkursowa:

a) analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert;

b) przyznaje odpowiednig liczbe punktéw wedtug kryteridw okreslonych w pkt. IV
Regulaminu konkursu;



c) wskazuje najwyzej oceniane oferty;

d) rozstrzyga konkurs i wytania Partnera;

e) w przypadku zamkniecia procedury oceny ofert i nie wytonienia Partnera, Gmina
Halindbw moze ponowié ogtoszenie konkursu w celu wytonienia Partnera;

f)  przewiduje sie wybdr nie wiecej niz jednego partnera.

. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzgdza protokét, ktéry powinien zawieraé:

a) imionai nazwiska Cztonkéw Komisji Konkursowej;

b) liczbe zgtoszonych ofert;

c) liste ofert spetniajgcych kryteria formalne;

d) liczbe uzyskanych punktow przez poszczegdlnych oferentdow w ocenie merytorycznej;

e) ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji Konkursowej;

f)  podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowe;j.

. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu.

. Procedura konkursowa nie przewiduje trybu odwotawczego.

VIl. DODATKOWE INFORMACIE

. Ogtaszajacy nabdr zastrzega sobie prawo do:

— podpisania umowy partnerskiej z kandydatem na Partnera, ktdrego zgtoszenie zostato
najwyzej ocenione,

— uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

. W przypadku uniewaznienia naboru Gmina Halindw nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody

jakie ponidst z tego tytutu podmiot zainteresowany zgtoszeniem swojej kandydatury lub

kandydat na Partnera, ktory dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci Gmina Halinéw, nie ponosi

odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgtoszenia.

. Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej Lidera Partnerstwa.

/-1 Adam Sekmistrz

Zastepca Burmistrza Halinowa



